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Isyeri bilgisayarindaki resimlerin ise iade davasinda
delil olmasi

MAHKEME BASVURU NO TARIH
Anayasa Mahkemesi 2020/23522 15.11.2023
ikinci Boliim

Ozet

Basvurucu, ozel bir sirkette gayrimenkul dederlendirme uzmani olarak calisirken isveren 19/9/2017
tarihli bildirimle is so6zlesmesini 4857 sayili Kanun'un 25. maddesinin ikinci fikrasinin (II) numarali
bendinin (h) ve (e) alt bentleri uyarinca feshetmistir. Basvurucu ise iade davasi agcmis; isveren,
basvurucunun is bilgisayarindaki bazi tatil resimleri ile sirket e-posta adresinden sirkete ait
degerlemelerin gonderildigi bilgisi de dahil delillere dayanmistir. Basvurucu, isyeri bilgisayarindan
izinsiz elde edilen resimlerin dosyaya sunulmasi ve bunlarin fesih gerekcesi yapilmasi nedeniyle kisisel
verilerin korunmasini isteme hakkinin ihlal edildigini ileri surmustur.

Anayasa Mahkemesi ikinci Bolim, mahkeme kararinin yalnizca bu tespitlere dayanmadigini;
mahkemenin saglik raporu, is sozlesmesi ve tanik beyanlari gibi diger delilleri de toplayarak
degerlendirme yaptigini, gerekgelerin ilgili ve yeterli oldugunu ve derece mahkemelerinin anayasal
guvenceleri gozeten ozenli bir yargilama yaparak pozitif yukuimlulUklerini yerine getirdigini belirtmistir.
Bu nedenle Anayasa'nin 20. maddesindeki ozel hayata saygr hakki kapsamindaki kisisel verilerin
korunmasini isteme hakkinin ihlal edilmedigine oybirligiyle karar verilmistir (15/11/2023).
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I. BASVURUNUN OZETi

1)

2)

3)

4)

Basvuru, basvurucunun isyeri bilgisayarindan izinsiz elde edilen resimlerin ise iade davasinda dosyaya sunulmasi
ve bu deliller gerekge gosterilerek is akdinin feshedilmesi nedeniyle 6zel hayata saygi hakki kapsamindaki kisisel
verilerin korunmasini isteme hakkinin ihlal edildigi iddiasina iliskindir.

Basvurucu ozel bir sirkette (isveren) gayrimenkul degerlendirme uzmani olarak gorev yapmaktadir. isveren
19/9/2017 tarihli fesih bildirimiyle 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili is Kanunu'nun 25. maddesinin ikinci fikrasinin
(1) numaral bendinin (h) ve (e) alt bentleri uyarinca bagvurucunun is sozlesmesini feshetmistir. Fesih
bildiriminde "... yoneticileriniz tarafindan defalarca sozlU olarak uyarilmaniza ragmen uyarilari dikkate almaksizin
tarafiniza verilen isleri, rapor teslim surelerinin acik ve yazili olarak belirtiimesine ragmen sektordeki tecribeniz
uyarinca ve faaliyet gosteren sektorin getirmis oldugu ... Tecrlbe ve ilginize dayanarak bu hususun uygun
davranmaniza ragmen talep edilen siurede yapmadiginiz ve yapmamakta israr ettiginiz tespit edilmistir. Verilen
isleri yapmamakta gosterdiginiz israr suresince defalarca rapor alarak isyerine gelmemeniz bu konuda ki israrli
tutumunuzun agik birer gostergesidir. Talep edilen isleri verilen sire icinde yapmamaniz uUzerine daha once
defalarca yapilan sozlu uyarilardan sonra 11.09.2017 tarihinde yazili olarak tarafinizdan savunma talep edilip
makul sure verilmistir. 13.09.2017 tarihli savunmasi yeterli bulunmamistir. Herhangi bir agiklama yapilmaksizin
konuya iliskin israriniz devam etmis bulunmaktadir. Tarafinizca sunulan savunma yazisinin hemen ertesinde
rapor alarak isyerine gelmediginiz, dogruluk ve baglilikla bagdasmayan bir davranis tarzi ile sosyal medyada
Bodrum dan paylasiimis fotograflarinizin yayinlanmasi verilen islerin israrli bir bigimde suresi icinde yapilmamasi
kotuniyetli olarak hareket ettiginiz dogruluk durustlik ve baglilikla bagdasmayacak hareketlerde bulunmaniz..."
ifadelerine yer verilmistir.

Basvurucu 12/10/2017 tarihinde istanbul Anadolu 3. is Mahkemesinde (Mahkeme) ise iade istemiyle dava
acmistir. Dava dilekgesinde basvurucu; is akdinin hakli sebebe dayaniimaksizin feshedildigini, feshin dayanadi
olan olay ve olgularin gergekle bagdasmadigini, fesih gerekgesinin bir raporun vaktinde verilmemesi ile saglik
raporu alinmasi oldugunu belirtmistir. Dilekgede ayrica hakli feshe konu edilecek hallerin kanunda sinirli sayida
belirlendigi, ancak ihbar suresi Uzerine 6 haftalik slrenin asilmasi hélinde saglik raporu alinmasinin isverene
gecerli nedenle fesih hakki verdigi, birka¢ gunlik raporun feshe gerekge olusturamayacagi, isverenin kotu
niyetli davranarak ve psikolojik taciz uygulayarak uyusmazlik konusu feshi gerceklestirdigi ifade edilmistir.

isveren cevap dilekgesinde; basvurucunun isverenin giivenini kotiiye kullanarak dogruluk ve bagliliga uymayan
davranislarda bulundugunu, kendisine verilen isin yapilmasindan imtina etmek kastiyla sikga rapor aldigini, rapor
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5)

6)

7)

8)

9)

aldigi gunlerde istirahat yerine sehir disina tatile gittigini, gergcege aykiri olarak rapor aldiginin basvurucu
tarafindan ikrar edildigini, bu gerekce ile yapilan is akdi feshinin hakli nedene dayandigini belirtmistir.
Basvurucunun sirket mailinden 21/6/2017 tarihinde attigi bir mail ile hasta olmamasina ragmen defalarca rapor
alarak ise gelmedigini ikrar ettigi, rapor aldigi donemde tatil planlari yaptigi, odeme kayitlarinin ve otel
bilgilerinin ayni maillerle paylasildidi, isten ayriimadan once gayrimenkul degerlemesine iliskin excel tablolarini
sirket disina aktardigi, boylelikle gizlilik sozlesmesine aykiri davrandigi ifade edilmistir. Basvurucunun kendisine
gorevleri miiteaddit kereler hatirlatiimasina ragmen isverenin zararina sonug doguracak nitelikte ve siireklilik arz
edecek sekilde kasten yapmamakta israr ettigi, Derindere raporunu eksik ve yetersiz teslim ederek muvekkil
sirketin prestijini zedeledigi, Bainbridge raporunu belirlenen sirede tamamlayamadigi ve buna benzer pek ¢ok
gorevinde sorun yasandigi vurgulanmistir.

Mahkeme tarafindan basvurucunun ise iade agisindan hak kazanma kosullarinin varliginin tespiti igin bir insan
kaynaklari uzmani bilirkisi tayin edilmistir. 21/1/2019 tarihli bilirkisi raporunda 6zetle; tanik beyanlari ve dosya
kapsamindaki belgelerden basvurucunun raporlu oldugu donemlerde sehir disinda bulundugunun isveren
tarafindan kanitlandigi, isveren igin 6zel bir calisma olan excel formatinin sirket disindaki igiincli sahsa
basvurucunun sirket mailinden gonderildigi, basvurucunun calistigi projelerde amirleri ile sure ve igerik
acisindan problemler yasadigi belirtilmistir.

Mahkeme 28/3/2019 tarihinde davanin reddine karar vermistir. Kararda dosya kapsamindan basvurucunun
Beykoz Agiz ve Dis Sagligi Merkezinden 19/2/2016-20/2/2016 tarihleri arasinda raporlu oldugu, is
bilgisayarindaki tatil resimlerinin 20/2/2016 tarihinde cekildigi, 5/3/2017 tarihinde sirkete ait mail adresinden
sirketten daha once ayriimis bir mudure sirkete ait degerleme bilgilerini gonderdiginin anlasildigi belirtilmistir.
Basvurucunun imzasini tasiyan 16/6/2014 tarihli is sozlesmesinin 9. maddesinde basvurucunun sir saklama
yukumlulugunun yer aldigi eki gizlilik sozlesmesinin bulundugu, basvurucunun cgalistigi projeler kapsaminda
raporlama sureglerinin zamanlari ve rapor igerikleri ile ilgili olarak sorunlarin yasandigi, amirlerinin verdigi
surelere gegirdigi hastaliklar ve iginde bulundugu raporlu sureler nedeniyle uymadiginin anlasildigi
vurgulanmistir. Ayrica dinlenen taniklarin basvurucunun pek ¢ok kez raporlu olmasina ragmen tatilde oldugunu
beyan ettikleri, bazi maillerinde "rapor al al nereye kadar" seklinde beyanlarda bulundugu, hazirlamasi gereken
baz raporlardaki gecikmeler nedeniyle musterilerin sikdyetlerinin artis gosterdigi belirtilmistir. Kararda ayrica
basvurucunun raporlu oldugu tarihlerde sehir disinda oldugunun kanitlandigi, basvurucunun yazili savunmasinin
usuline uygun olarak alindigi ve savunma istemine karsi talimatlara riayet etmedigi, 4857 sayili Kanun'un 25.
maddesinin ikinci fikrasinin (II) numarali bendinin (h) ve (e) alt bentleri uyarinca hakli nedenle derhal fesih
sartlarinin olustugu ifade edilmistir.

Basvurucunun anilan karara karsi yaptidi istinaf bagvurusu tizerine istanbul Bolge Adliye Mahkemesi 25. Hukuk
Dairesi (Bolge Adliye Mahkemesi) 4/3/2020 tarihinde ilk derece mahkemesi kararinin objektif ve dosyadaki
verilerle gelismeyen tespitlerine, kararin dayandigi deliller, delillerin takdiri ve karar gerekgesine gore istinaf
basvurusunun esastan reddine kesin olarak karar vermistir.

Basvurucu vekili, nihai hiikmi 14/6/2020 tarihinde teblig aldiktan sonra 16/7/2020 tarihinde bireysel basvuruda
bulunmustur.

Basvurunun kabul edilebilirlik incelemesinin Bolim tarafindan yapilmasina karar verilmistir.

Il. DEGERLENDIRME

10) Basvurucu; is akdinin feshinin hakli nedene dayanmadidini, isyerinde kullandi§i bilgisayarindaki resimlerin

silinmesine izin verilmeyerek ise iade davasinda dosyaya sunuldugunu, dosyanin bu haliyle bilirkisiye
gonderilerek is sozlesmesinin feshinin hakli sebeple olduguna dair rapor dizenlendigini belirterek 6zel hayata
saygl hakki kapsamindaki kisisel verilerin korunmasini isteme hakki ile adil yargilanma hakkinin ihlal edildigini ileri
surmustur. Bakanlik gorusunde; mevcut basvuruda basvurucunun ozel hayata saygl hakkinin ihlal edilip
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1)

12)

13)

14)

15)

16)

edilmedigi konusunda inceleme yapilirken goruste yer verilen Anayasa ve ilgili mevzuat hukuUmleri, Anayasa
Mahkemesi kararlari ve somut olayin kendine 0zgl kosullarinin dikkate alinmasi gerektigi belirtilmistir.
Basvurucu Bakanlik gorusune karsi beyanda bulunmamistir.

Anayasa Mahkemesi, olaylarin basvurucu tarafindan yapilan hukuki nitelendirmesi ile bagl olmayip olay ve
olgularin hukuki tavsifini kendisi takdir eder (Tahir Canan, B. No: 2012/969, 18/9/2013, § 16). Somut olayda
basvurucunun sikayeti isyeri bilgisayarinda elde edilen resimlerinin ise iade davasinda delil olarak kullanildigi
iddiasina dayanmaktadir. Bu durumda basvurucunun isveren tarafindan kendisine tahsis edilen bilgisayardaki
resimlerinin kisisel veri kapsaminda oldugu dikkate alindiginda bu bilgilere erisilmesinin, bunlarin kullanilmasinin
ve islenmesinin Ozel hayata saygi hakki kapsaminda kisisel verilerin korunmasini isteme hakki yonunden
incelenmesi gerektigi degerlendirilmistir.

Acik¢a dayanaktan yoksun olmadigi ve kabul edilemezligine karar verilmesini gerektirecek baska bir neden de
bulunmadigi anlasilan o0zel hayata saygl hakki kapsamindaki kisisel verilerin korunmasini isteme hakkinin ihlal
edildigine iliskin iddianin kabul edilebilir olduguna karar verilmesi gerekir.

Anayasa Mahkemesi daha once iletisim araglarinin isveren tarafindan denetlenmesi kapsamindaki
uyusmazliklarda derece mahkemeleri tarafindan devletin pozitif yukUmlilukleri baglaminda ¢ikarlarin
dengelenmesi ve mudahalenin olgululugunun irdelenmesi kapsaminda gozetilmesi gereken hususlari genel
olarak belirlemis; buna gore somut olayin kosullarina gore is sozlesmelerinde kisitlayici ve zorlayici
duzenlemelerin ne sekilde belirlendigi, taraflarin bu dizenlemeler hakkinda bilgilendirilip bilgilendirilmedigi,
calisanlarin temel haklarina yonelik midahalede bulunulmasina neden olan mesru amacin mudahale ile olgulu
olup olmadigi, sozlesmenin feshinin ¢alisanlarin eylem ya da eylemsizlikleri karsisinda makul ve orantili bir islem
olup olmadigi hususlarinin uyusmazhigin ¢oziimiinde gozetilmesi gerektigini tespit etmistir (Omiir Kara ve
Onursal Ozbek, B. No: 2013/4825, 24/3/2016, § 50; E.U., [GK], B. No: 2016/13010, 17/9/2020, § 67; Samet
Ayyildiz, B. No: 2018/34548, 28/12/2021, § 32).

Anayasa Mahkemesi E.U. ve Samet Ayyildiz kararlarinda basvurucunun kurumsal e-posta hesabi ve isveren
tarafindan tahsis edilen bilgisayarda yer alan WhatsApp igeriginin isveren tarafindan elde edilerek bu
yazismalarin is akdinin feshine dayanak yapilmasinin ozel hayata saygi hakki kapsamindaki kisisel verilerin
korunmasini isteme hakkini ihlal ettigini ifade etmistir. Kararda basvurucunun bilgisayarinda yer alan iletisiminin
icerigine erisilmesini zorunlu kilan bir durumun mevcut oldugunun isveren tarafindan agiklanmadigi, amaca
ulasilabilmesi bakimindan taraflarin sikdyet ve savunmalarinin analizi, taniklarin dinlenilmesi, isyeri kayitlari ile
yurdtulen projelerin sure¢ ve sonuglarinin incelenmesi gibi araglar da mevcut oldugu héalde nigin mesaj
iceriklerinin incelenmesinin zorunlu ve gerekli goruldugunun isverence agik bir sekilde ortaya konulamadigi gibi
derece mahkemeleri tarafindan da somut olayin bu yoniiyle tartisiimadigi belirtilmistir (E.U., § 77; Samet
Ayyildiz, § 43).

Basvuru konusu olayda basvurucu, bir ozel sirkette gayrimenkul degerlendirme uzmani olarak gorev
yapmaktadir. Basvurucu gorevi igin tahsis edilmis bilgisayardaki fotograflarin, yazigsmalarinin igeriklerinin
dosyaya delil olarak sunuldugunu ve bunlarin dayanak yapilarak is sozlesmesinin feshedildigini iddia etmektedir.

Basvuru konusu olayda isverence feshedilen is sozlesmesinin fesih bildiriminin basvurucunun "yoneticileri
tarafindan yapilan sozll uyarilara ragmen kendisine verilen isleri rapor teslim sureleri icinde yapmamakta israr

etmesi”, "verilen isleri yapmamakta gosterdigi israr suresince defalarca rapor alarak isyerine gelmemesi ve bu
konudaki israrli tutumu®, "talep edilen islerin verilen siurede yapilmamasi hakkinda daha once yapilan sozlu
uyarilardan sonra 11.09.2017 tarihinde yazili olarak savunma talep edilmesi, 13.09.2017 tarihinde verilen
savunmanin yeterli bulunmamasina ragmen konuya iliskin herhangi bir aciklama yapmamasi ve savunma
yazisinin hemen ertesinde rapor alarak isyerine gelmemesi' ile "sosyal medyada Bodrum'dan paylasiimis

fotograflarini yayinlamasi" gibi hareketlerinin dogruluk, durustluk ve baghlikla bagdasmayacak davranis tarzi
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17)

18)

19)

olmasi ile verilen islerin israrli bir bigimde suresi iginde yapilmamasi nedeniyle kot niyetli olarak hareket ettigi
gerekgesine dayandigi anlagilmaktadir.

Mahkeme kararlarinda basvurucu tarafindan alinan raporlara, is sozlesmesi ekindeki gizlilik sozlesmesine, tanik
beyanlarina ve basvurucunun is bilgisayarindaki bazi tatil resimleri ile sirkete ait mail adresinden sirkete ait
degerleme bilgilerinin  gonderildigine yer verildigi gorulmektedir. Mahkemenin bu kapsamda yaptigi
degerlendirmeler sonunda basvurucunun c¢alistigr projeler kapsaminda raporlama sureglerinin zamanlari ve
rapor igerikleri ile ilgili olarak sorunlarin yasandigi, amirlerinin verdigi strelere, gegirdigi hastaliklar ve icinde
bulundugu raporlu sureler nedeniyle uymadiginin anlasildigi vurgulanmistir. Kararda dinlenen tanik beyanlarinda
basvurunun pek ¢ok kez raporu olmasina ragmen tatilde oldugunun beyan edildigi, bazi raporlardaki gecikmeler
nedeniyle musterilerin sikayetlerinin artis gosterdigi, basvurucunun raporlu oldudu tarihlerde sehir disinda
oldugunun kanitlandigi, bagvurucunun yazili savunmasinin usulline uygun olarak alindigi ve savunma istemine
kars! talimatlara riayet etmedigi belirtilmistir. Mahkeme 4857 sayili Kanun'un 25. maddesinin ikinci fikrasinin (11)
numarali bendinin (h) ve (e) alt bentleri uyarinca hakli nedenle derhal fesih sartlarinin olustugu sonucuna
varmigtir.

Bu baglamda fesih bildirimi ve mahkeme kararlari incelendiginde basvurucunun is sozlesmesinin feshine iliskin
temel sebebin basvurucuya tahsis edilen bilgisayardaki resimlere dayanmadigi agiktir. Nitekim fesih bildiriminde
soz konusu resimlere hi¢ degdinilmedigi gibi bildirimin basvurucunun siklikla rapor almasi, amirleri tarafindan
yapilan uyarilara ragmen verilen islere iliskin raporlari sUresinde teslim etmemesi, savunma istemine karsi
talimatlara riayet etmemesi, savunma yazisinin hemen ertesinde rapor alarak isyerine gelmeyerek sosyal
medyada Bodrum'dan fotograf paylasmasi oldugu gorulmektedir. Mahkeme kararinda her ne kadar
basvurucunun is bilgisayarindaki bazi tatil resimleri ile sirkete ait mail adresinden sirkete ait degerlemelerin
gonderildigi bilgisi ve bu delillerin kisisel veri olduguna dair bir degerlendirmede bulunulmamissa da kararin
sadece bu tespitlere dayanmadigi, Mahkemenin yargilama surecinde basvurucu tarafindan alinan saglik raporu,
is sozlesmesi ve tanik beyanlari gibi diger delilleri de toplayarak bir degerlendirme yaptigi ve basvurucunun is
sozlesmesinin fesih bildiriminin hakli nedene dayandidi sonucuna vardigi anlagiimaktadir. Bu baglamda
mahkemelerin gerekgelerinin ilgili ve yeterli oldugu, taraflarin iddialari ve savunmalari gozetilerek, gerekli butun
deliller temin edilerek pozitif yukumluligu yerine getirerek bir yargilama yapildigi soylenebilir.

Aciklanan gerekgelerle 6zel hukuk is iliskilerinden dogan uyusmazligi karara baglayan derece mahkemeleri
tarafindan yukarida belirtilen anayasal glivenceleri gozeten ozenli bir yargilama yapilarak pozitif ylkumlulUklerin
yerine getirildigi anlasildigindan basvurucunun Anayasa'nin 20. maddesinde giivence altina alinan 6zel hayata
saygl hakki kapsamindaki kisisel verilerin korunmasini isteme hakkinin ihlal edilmedigine karar verilmesi gerekir.

Ill. HOUKUM

Aciklanan gerekgelerle;

A)

B)

C)

D)

Ozel hayata saygi hakki kapsamindaki kisisel verilerin korunmasini isteme hakkinin ihlal edildigine iliskin iddianin
KABUL EDILEBILIR OLDUGUNA ,

Anayasa'nin 20. maddesinde guvence altina alinan Ozel hayata saygi hakki kapsamindaki kisisel verilerin
korunmasini isteme hakkinin IHLAL EDILMEDIGINE ,

Yargilama giderlerinin basvurucu tzerinde BIRAKILMASINA ,

Kararin bir 6rneginin Adalet Bakanligina GONDERILMESINE 15/11/2023 tarihinde OYBIRLIGIYLE karar verildi.

Cevrimigi stirlim: https://burakucuncu.com.tr/karar/aym-2020-23522-isyeri-bilgisayarindan-elde-edilen-resimler-isten-

cikarma
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Resmi kaynak: kararlarbilgibankasi.anayasa.gov.tr
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